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1. Objetivo

Estabelecer os critérios e procedimentos a serem adotados no Programa
de Bolsas do Consorcio Pesquisa Café para profissionais e estudantes
de Ensino Médio, Superior e de Pés-graduacao.

2. Campo de aplicagao

Estes critérios e procedimentos se aplicam as etapas de solicitacao,
execuc¢ao, acompanhamento e avaliacao das Bolsas para instituicdes
integrantes do Consércio Pesquisa Café e da Programacao de Pesquisa e
Desenvolvimento, Transferéncia de Tecnologia e Comunicacdo vigente.

3. Definicoes

3.1. Programa de Bolsas

Esse Programa visa conceder beneficio para apoiar o progresso do
agronegacio café brasileiro, por meio da capacitagdo, treinamento e
participacao de profissionais e estudantes, incentivando a execucao de
projetos de PD&, e estimulando o desenvolvimento de inovagdes tecnoldgicas
com a finalidade de aperfeicoamento da cadeia produtiva do café.

3.2. Instituicao solicitante de Bolsa

Instituicdo integrante do Consorcio Pesquisa Café e de lotacao do
Coordenador responsavel por Solucdo/Contribuicdo para Inovacdo
vigente em projeto da Programacao de Pesquisa e Desenvolvimento,
Transferéncia de Tecnologia e Comunicacdo do Consércio Pesquisa Café.

3.3. Instituicao Executora de Bolsa

Instituicdo, integrante do Consoércio Pesquisa Café, que acolherd o
bolsista e onde serao executadas as atividades previstas no Plano de
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Atividades referente a Solucdo/Contribuicdo para Inovacdo vigente em
projeto da Programacao de Pesquisa e Desenvolvimento, Transferéncia
de Tecnologia e Comunicacao do Consércio Pesquisa Café, podendo
nao ser a instituicao solicitante.

3.4. Coordenador do Bolsista

Responsavel por Solucdo/Contribuicdo para Inovacao vigente em
Projeto da Programacéo de Pesquisa, e Desenvolvimento, Transferéncia
de Tecnologia e Comunicagao do Consdrcio Pesquisa Café, solicitante
de beneficio do Programa de Bolsas do Consorcio Pesquisa Café, e
responsavel pelo planejamento, orientacdo, acompanhamento das
atividades e avaliacao do bolsista.

3.5. Orientador

Empregado de instituicao integrante do Consoércio Pesquisa Café,
onde serdo desenvolvidas as atividades planejadas, que atua como
corresponsavel pelo acompanhamento do bolsista.

3.6. Bolsista

Individuo beneficiado com Bolsa do Consércio Pesquisa Café.

3.7. Comité Técnico do Programa de Bolsas do Consércio
Pesquisa Café

Instancia colegiada multidisciplinar, cuja finalidade é prestar apoio
técnico/cientifico e assessoramento a Instituicao, responsavel pela
execucao do Programa de Bolsas do Consdrcio Pesquisa Café, na
avaliacao técnica do processo de concessao de Bolsas, bem como, no
cumprimento destes procedimentos.

3.8. Projeto

Instrumento de formalizacdo de investigacao cientifica, no qual

sdo apresentadas as ideias principais e o roteiro de trabalho para
desenvolvimento de pesquisa para o setor cafeeiro, submetido e
aprovado na Programacao de Pesquisa e Desenvolvimento, Transferéncia
de Tecnologia e Comunicacdo do Consércio Pesquisa Café.
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3.9. Solugao/Contribuicao para Inovacao

Unidade de planejamento e execucao de acdes necessarias para atingir
o resultado desejado e previsto em Projeto da Programacao de Pesquisa
e Desenvolvimento, Transferéncia de Tecnologia e Comunicacdo do
Consoércio Pesquisa Café.

3.10. Plano de Atividades

Descricao formal do cronograma de atividades a serem desenvolvidas
pelo bolsista na instituicdo executora vinculado a Solucdo/Contribuicao
para Inovacgao.

3.11.Bolsa

Beneficio pecuniario concedido ao bolsista como contraprestacao as
atividades desenvolvidas.

3.12. Plano de Atividades e Termo de Compromisso do
Bolsista

Instrumento legal que regulamenta as obrigacdes do bolsista, celebrado
entre bolsista, Coordenador/Orientador e responsavel pela unidade de
lotagdo do bolsista.

3.13. Termo de Concessao e Aceitacao da Bolsa

Instrumento legal celebrado entre o bolsista, o Coordenador e o
dirigente da Instituicao, responsavel pelo Programa de Bolsas do
Consércio Pesquisa Café, que regulamenta as obrigacdes das partes e
as condicdes necessdrias a execucao do Plano de Atividades.

3.13. Termo de Compromisso de Confidencialidade e
Outras Avencas

Documento padrédo celebrado entre a Embrapa e o bolsista quanto a
utilizacdo gratuita da infraestrutura da Unidade Descentralizada, com a
finalidade exclusiva de apoia-lo na execucao do seu projeto. Este Termo
é utilizado apenas para bolsista do Consércio Pesquisa Café alocado em
Unidade Descentralizada da Embrapa.
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4. Modalidade de Bolsas

4.1. Treinamento em Técnicas de Laboratoério e/ou de
Campo
4.1.1. Finalidade

Despertar vocacao cientifica e incentivar talentos potenciais entre
estudantes de Ensino Médio e/ou em curso técnico profissionalizante,

e capacitar técnicos com ensino profissionalizante completo, visando o
treinamento prético em técnicas de laboratério e/ou campo empregadas no
setor cafeeiro, as quais sdo indispensaveis para apoiar o desenvolvimento
de acdes de pesquisa cientifica e/ou tecnoldgica e grupos de pesquisa das
instituicoes integrantes do Consércio Pesquisa Café.

4.1.2. Requisitos para enquadramento

4.1.2.1. Bolsa de Treinamento de Estudante de Ensino Médio (TEM)

Estar regularmente matriculado em curso de Ensino Médio ou curso
técnico profissionalizante.

4.1.2.2. Bolsa de Capacitacao Técnica de Ensino Médio (CPT)

Ter curso de Ensino Médio e/ou curso técnico profissionalizante completo
com conhecimento em areas correlatas com as atividades previstas no
Plano de Atividades.

4.2. Graduagao
4.2.1. Finalidade

Despertar vocacao cientifica e incentivar talentos potenciais de
estudantes de curso de graduacéo e graduados mediante participacdo
em atividades de PD&I da Programacao do Consércio Pesquisa Café.

4.2.2. Requisitos para enquadramento

4.2.2.1. Bolsa de Iniciacado Cientifica (IC)

Estar regularmente matriculado em curso de graduacao.
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4.2.2.2. Bolsa de Capacitacdo de Profissional Técnico Graduado (CPG)

Ter curso de graduacao completo.

4.3. Desenvolvimento Cientifico e Inovacao
4.3.1. Finalidade

Capacitar estudantes de mestrado e doutorado em ciéncia, tecnologia
e inovacao ligados ao setor cafeeiro em instituicdes integrantes do
Consorcio Pesquisa Café.

4.3.2. Requisitos para enquadramento

4.3.2.1. Bolsa de Desenvolvimento Cientifico e Inovacdo - Mestrado
4.3.2.1.1. DCIM-1

Estar regularmente matriculado em curso de Mestrado,
apresentando projeto ou plano de trabalho aprovado
conforme a exigéncia de cada Universidade e aceito pelo
Coordenador do bolsista, referente a dissertagéao relacionada
ao setor cafeeiro.

4.3.2.1.2. DCIM-2

Ser graduado e possuir titulo de Mestre em darea relacionada
ao setor cafeeiro.

4.3.2.2. Bolsa de Desenvolvimento Cientifico e Inovacdo - Doutorado

4.3.2.2.1. DCID-1

Estar regularmente matriculado em curso de Doutorado,
apresentando projeto ou plano de trabalho aprovado conforme
a exigéncia de cada Universidade e aceito pelo Coordenador
do bolsista, referente a tese relacionada ao setor cafeeiro.

4.3.2.2.2.DCID-2

Ser graduado e possuir titulo de Doutor em drea relacionada
ao setor cafeeiro.
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4.4. Produtividade em Desenvolvimento Tecnolégico e
Inovagao

4.4.1. Finalidade

Manter a participacdo de profissionais nas acdes que visem atender
ao desenvolvimento cientifico/tecnolégico do setor cafeeiro, em
instituicoes integrantes do Consércio Pesquisa Café.

44.2 Requisitos para enquadramento

4.4.2.1. Bolsa de Produtividade em Desenvolvimento Tecnolégico e
Inovacao - Retencao de Competéncias (PDTIC)

Ser profissional aposentado e/ou sem vinculo empregaticio,
para atuar em atividades imprescindiveis a continuidade da
programacdo de pesquisa e transferéncia de tecnologia em
instituicoes integrantes do Consorcio Pesquisa Café, com
experiéncia em cafeicultura acima de 10 (dez) anos ou, no
minimo, 6 (seis) anos de mestrado completo e significativa
producéo cientifica.

4.3.2.2. Bolsa de Produtividade em Desenvolvimento Tecnolégico e
Inovacao - Lider (PDTIL)

Ser profissional aposentado e/ou sem vinculo empregaticio,
lider de projeto em vigéncia na Programacao de Pesquisa e
Desenvolvimento, Transferéncia de Tecnologia e Comunicacdo
do Consorcio Pesquisa Café; com experiéncia profissional em
cafeicultura ou em areas afins acima de 15 (quinze) anos e, no
minimo, 10 (dez) anos de doutorado completo, significativa
producdo cientifica e reconhecida lideranca em sua area de
conhecimento.

5. Condigbes Gerais para Concessao de Bolsas

5.1. O beneficiario do Programa de Bolsas do Consorcio Pesquisa Café
devera ser brasileiro ou estrangeiro com situacgao regular no Pais.
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5.2. A concessdo de Bolsa nao gera vinculo empregaticio.

5.3. A concessao de Bolsa esta condicionada a disponibilidade
orcamentaria e financeira.
5.4, E vedada a concesséo de Bolsa a quem estiver em débito de
qualquer natureza com a Programacdo de Pesquisa, Desenvolvimento,
Transferéncia de Tecnologia e Comunicacdo do Consorcio Pesquisa
Café.
5.5.56 serd concedida 1 (uma) Bolsa por Solucao/Contribuicao para Inovacéo,
limitada a 2 (duas) Bolsas por pesquisador. Casos especiais serao definidos pela
Chefia Geral da Embrapa Café.
5.6. As bolsas somente serdo concedidas sob a responsabilidade de
um Coordenador (responsavel por Solugao/Contribuicao para Inovacédo),
que tenha vinculo formal com a instituicdo solicitante e com a anuéncia
da instituicao executora.
5.7. As Bolsas do Consorcio Pesquisa Café serdo concedidas conforme
o periodo de duracéo estabelecido a seguir:
5.7.1 Treinamento em Técnicas de Laboratério e/ou de Campo
5.7.1.1. Bolsa de Treinamento de Estudante de Ensino Médio (TEM): até
o término da Solugao/Contribuicdo para Inovacao, limitado a
concluséo do curso;
5.7.1.2. Bolsa de Capacitacao Técnica de Ensino Médio (CPT): até o término
da Solugao/Contribuigao para Inovagao;
5.7.2 Graduacao
5.7.2.1. Bolsa de Iniciacao Cientifica (IC): até o término da Solucao/
Contribuicao para Inovacao, limitado a conclusao do curso;
5.7.2.2. Bolsa de Capacitacao de Profissional Técnico Graduado (CPG): até o
término da Solugao/Contribuicao para Inovacao;
5.7.3. Bolsa de Desenvolvimento Cientifico e Inovacao — Mestrado
5.7.3.1. Estudantes de Mestrado (DCIM-1): até o término da Solugao/
Contribuicao para Inovacao, limitado a conclusao do curso;
5.7.3.2. Mestre (DCIM-2): até o término da Solucao/Contribuicdo para
Inovacao;
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5.7.4. Bolsa de Desenvolvimento Cientifico e Inova¢ao - Doutorado

5.7.4.1 Estudante de Doutorado (DCID-1): até o término da Solucéo/
Contribuicao para Inovacao, limitado a conclusao do curso;

5.7.4.2. Doutor (DCID-2): até o término da Solucdo/Contribuicdo para Inovacao;

5.7.5. Bolsa de Produtividade em Desenvolvimento Tecnolégico e
Inovagao

5.7.5.1 Retencdo de Competéncias (PDTIC): até o término da Solucao/
Contribuicdo para Inovacao.

5.7.5.2 Lider (PDTIL): até o término do Projeto e Solucdo/Contribuicdo para
Inovagao.

5.8. O tempo de dedicacdo do bolsista corresponde ao periodo necessario
para o cumprimento do Plano de Atividades, o qual devera ser realizado sob a
orientagao do Coordenador/Orientador.

5.9. Aos bolsistas é vedada a coordenacdo de Projeto/Solucao/
Contribuicdo para Inovacao, exceto para a modalidade PDTIL, cujo
critério de enquadramento é ser lider de projeto.

5.10. Os beneficidrios do Programa de Bolsas do Consorcio Pesquisa
Café poderao exercer atividades remuneradas, desde que fora do
horario da capacitacdo e/ou treinamento e que nao haja prejuizo ao
desenvolvimento das atividades previstas no Plano de Atividades e
autorizadas pelo seu Coordenador.

5.11. As Bolsas do Consércio Pesquisa Café ndo poderéo ser
acumuladas com outras Bolsas de agéncia publica de fomento do Brasil
ou Exterior.

5.12. 0 Consoércio Pesquisa Café se resguarda o direito de, a qualquer momento,
solicitar cépias autenticadas de documentos necessarios a gestao da Bolsa.

5.13. Os critérios, procedimentos e valores dos beneficios, do

Programa de Bolsas do Consorcio Pesquisa Café, serdao estabelecidos
pelo Conselho Diretor do Consorcio Pesquisa Café, podendo ser revisto,
quando necessario, e disponibilizado no site do Consércio.

5.14. Em caso de necessidade, sera permitida a substituicao de bolsista
em modalidade de valor igual ou inferior.
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5.15. As bolsas em regime de substituicao terdo o tempo de vigéncia
restante da bolsa anteriormente concedida.

5.16. As solicitacdes de nova bolsa ou substituicdo nao serao
permitidas nos 2 (dois) tltimos meses do periodo de concesséao.

6. Solicitacao, Avaliacao e Implementacao

6.1. O periodo de solicitacao sera definido no calendario do Programa de Bolsas
do Consorcio Pesquisa Café, disponivel no site do Consorcio.

6.2. As solicitacdes, substituicdes e cancelamentos de Bolsas deverao ser
realizados pelo Coordenador, via M6édulo de Bolsas no SISGAP.

6.2.1. 0 Coordenador devera preencher os seguintes formularios on-
line: Carta de Solicitacdo, Dados Cadastrais do Bolsista e Plano de
Atividades.

6.3. No momento da solicitacao de Bolsa, os Curriculos Lattes do Coordenador
e do bolsista deverdo estar atualizados nos ultimos 3 (trés) meses e os
documentos relacionados nesta secdo encaminhados como arquivo PDF,
via sistema.

6.3.1 Documentos a serem encaminhados em arquivo PDF.

6.3.1.1. Curriculo Lattes do Coordenador e do Bolsista;

6.3.1.2. Quando estrangeiro, apresentar cépia do passaporte e visto
valido no Brasil, diplomas e outros documentos, de acordo com a
legislagao vigente;

6.3.1.3. Certificado de conclusédo de curso, frente e verso, assinado e
compativel com a modalidade da Bolsa solicitada;

6.3.1.4. Comprovante de matricula atualizado para todas as modalidades
de Bolsas requeridas para estudantes;

6.3.1.5. Declaragao emitida pelo Coordenador do bolsista
comprovando a aprovacao do projeto ou plano de trabalho em

cafeicultura, a ser executado pelo bolsista para os cursos de
mestrado ou doutorado;
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6.3.1.6. Nos casos das modalidades PDTIC e PDTIL, documento emitido
pela instituicdo integrante do Consorcio Pesquisa Café atestando
que o bolsista é imprescindivel para promover a continuidade
da programacao de pesquisa e transferéncia de tecnologia em
instituicoes integrantes do Consércio Pesquisa Café;

6.3.1.7. Documento comprobatério de aposentadoria para as modalidades
PDTIC e PDTIL, se necessario.

6.4. As solicitacdes de Bolsas serao avaliadas em seus requisitos técnicos e
recomendadas pelo Comité Técnico do Programa de Bolsas.

6.5. As Bolsas autorizadas serdao implementadas a partir do
recebimento dos documentos gerados pelo sistema, devidamente
assinados, a saber:

6.5.1. Plano de Atividades e Termo de Compromisso do Bolsista;
6.5.2. Termo de Concessao e Aceitacao da Bolsa;

6.5.3. Termo de Compromisso de Confidencialidade e Outras Avencas, com
numero de registro SAIC (1 cépia), especifico para os bolsistas alocados
nas Unidades Descentralizadas da Embrapa.

6.6. A decisdo de implementacao de Bolsas ocorrera em funcao da
disponibilidade de recursos financeiros do Programa de Bolsas do Consdrcio
Pesquisa Café.

7. Execucao e Acompanhamento

7.1.0 acompanhamento da execucdo do Plano de Atividades dos
bolsistas serd de responsabilidade de seus Coordenadores/Orientadores.

7.2. A declaracao de que as atividades estao sendo desenvolvidas
conforme o Plano de Atividades do Bolsista devera ser inserida
mensalmente no sistema, pelo Coordenador, em arquivo PDF, para que
a Instituicao, responsavel pela execucao do Programa de Bolsas do
Consorcio Pesquisa Café, efetue o pagamento do beneficio.
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8. Encerramento de Bolsas

8.1. No término da vigéncia prevista no Termo de Concessao e
Aceitacdo da Bolsa.
8.2. A Bolsa sera interrompida unilateralmente nos seguintes casos:

8.2.1. Por iniciativa do Coordenador;

8.2.2. Por iniciativa do Bolsista;

8.2.3. Por descumprimento das clausulas ou condicbes estabelecidas nestes
procedimentos, no Plano de Atividades do Bolsista e/ou no Termo de
Concessao e Aceitacao da Bolsa;

8.2.4. Por falta de recursos financeiros;

8.2.5. 0 Coordenador devera enviar, em até 5 dias Uteis, apds o encerramento
ou cancelamento da Bolsa o Relatério de Atividades do Bolsista, via
sistema;

8.2.5.1. O pagamento da Bolsa, referente ao ultimo més de vigéncia, ficara
condicionado ao recebimento, analise e aprovacao do Relatério de
Atividades do Bolsista;

8.2.5.2. Novas solicitacdes de bolsa, requeridas por Coordenador, ndo
serdo implementadas caso haja atraso no envio de Relatério de

Atividades do Bolsista.

9. Responsabilidades

9.1. Compete ao Coordenador
9.1.1. Selecionar candidatos a Bolsa;
9.1.2. Solicitar nova Bolsa e cancelamento de bolsistas via sistema;
9.1.3. Apresentar documentos necessarios a implementacdo da Bolsa
solicitada;

9.1.4 Preencher, no SISGAP/Médulo Bolsas, e imprimir uma via do Termo
de Compromisso de Confidencialidade e Outras Avencas, no caso
de bolsista alocado em Unidade Descentralizada (UD) da Embrapa,
coletar as assinaturas requeridas e apresenta-lo ao responsavel pelo
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Setor de Gestao de Pessoas (SGP) ou de outro setor designado pelas
Chefias da UD, para as devidas providéncias quanto ao registro no
Sisterna Administrativo de Informacdes Contratuais — SAIC;

9.1.5 Enviar uma cépia do Termo de Compromisso de Confidencialidade
e Outras Avencas do bolsista, incluindo o nimero de registro SAIC, a
Embrapa Café, juntamente com os demais documentos necessarios a
implementacao da bolsa;

9.1.6 Manter o SGP atualizado sobre novas solicitacdes de bolsa ou
cancelamento de bolsistas, no caso de Unidades da Embrapa;

9.1.7 Providenciar o cancelamento da Bolsa, a qualquer momento, em
funcdo de interesse e conveniéncia da Concedente;

9.1.8 Providenciar o cancelamento da Bolsa, em caso do término de curso
de graduacgéo, mestrado ou doutorado, antes do final do periodo de
vigéncia da bolsa ou conforme casos especificos;

9.1.9 Zelar pelo cumprimento desses procedimentos referentes ao Programa
de Bolsas do Consorcio Pesquisa Café;

9.1.10 Elaborar o Plano de Atividades, acompanhar a execucao e orientar o

bolsista na realizacdo das atividades previstas;

9.1.11 Manter seu curriculo atualizado na plataforma Lattes do CNPg;

9.1.12 Manter atualizado os seus dados cadastrais previstos no SISGAP, bem
como os do bolsista sob sua responsabilidade;

9.1.13 Enviar o Relatério de Atividades do Bolsista ao término de vigéncia da
Bolsa.

9.2. Compete ao Orientador

9.2.1. Orientar e acompanhar o desempenho do bolsista nas atividades
previstas no Plano de Atividades.

9.3. Compete ao Bolsista

9.3.1. Em toda e qualquer publicacdo, Trabalhos de Conclusao de Curso
de Graduacao (TCC), Dissertacao de Mestrado e Tese de Doutorado,
ou manifestacoes publicas (dia de campo, curso, palestra, entrevista,
outros), resultantes das atividades contidas no Plano de Atividades,
fazer referéncia ao apoio recebido do Consoércio Pesquisa Café;



Critérios e Procedimentos do Programa de Bolsas do
Consércio Pesquisa Café 13

9.3.2. No final do curso de graduacao, mestrado ou doutorado, enviar uma
copia impressa e digitalizada do Trabalho de Conclusao de Curso
(TCCQ), da dissertacao ou tese relacionada a cafeicultura para a Chefia
Adjunta de Transferéncia e Tecnologia da Embrapa Café;

9.3.3. Manter seu curriculo atualizado na plataforma Lattes do CNPq;

9.3.4. Informar alteracées nos seus dados cadastrais ao Coordenador para
atualizacdo no SISGAP/Maodulo Bolsas;

9.3.5. Executar as atividades programadas no Plano de Atividades;

9.3.6. Ressarcir a Instituicdo responsavel pela execucao do Programa de
Bolsa do Consorcio Pesquisa Café por pagamento indevido que lhe for
efetuado;

9.3.7. Informar ao Coordenador sobre o desligamento do Programa de Bolsas
do Consorcio Pesquisa Café, em caso do término de curso de graduacao,
mestrado ou doutorado, antes do final do periodo de vigéncia da bolsa
ou conforme casos especificos;

9.3.8. Elaborar e encaminhar ao Coordenador o Relatdrio de Atividades do
Bolsista ao final do periodo de vigéncia da Bolsa.

9.4. Compete as Instituicdes Solicitante e Executora

9.4.1. Registrar o Termo de Compromisso de Confidencialidade e Outras
Avencas no SAIC, para o bolsista alocado em Unidade da Embrapa;

9.4.2. Zelar pela guarda do Termo de Compromisso de Confidencialidade e
Outras Avencas, no caso de bolsista alocado em Unidade da Embrapa;

9.4.3. Fornecer, ao Coordenador do bolsista, copia do Termo de
Compromisso de Confidencialidade e Outras Avencas, contendo
registro SAIC, para envio a Embrapa Café, juntamente com os demais
documentos necessarios a implementacao da bolsa;

9.4.4. Fornecer condicdes para que o bolsista desenvolva, da melhor
maneira possivel, as atividades acordadas em seu Plano de Atividades;

9.4.5. Autorizar o acesso do bolsista a infraestrutura fisica da Instituicao,
equipamentos e de todo material necessario para que ele possa
desenvolver suas atividades descritas no Plano de Atividades.
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9.5. Compete a Embrapa Café
9.5.1. Divulgar o calendario do Programa de Bolsas do Consércio Pesquisa
Café;
9.5.2. Manter o sistema para operacionalizar a execucédo e gestao do
Programa de Bolsas.
9.6. Compete ao Comité Técnico do Programa de Bolsas

9.6.1. Avaliar a adequacao técnica da solicitacdo de nova Bolsa com o Plano
de Acdo e a proposta do Plano de Atividades;

9.6.2. Avaliar os Relatérios de Atividades dos bolsistas.
9.7. Compete a Instituicao Responsavel pela Execucao do
Programa de Bolsas

9.7.1. Executar o Programa de Bolsas do Consoércio Pesquisa Café;

9.7.2. Elaborar relatério gerencial do Programa de Bolsas do Consdrcio
Pesquisa Café;

9.7.3. Contratar seguro para os bolsistas;

9.7.4. Avaliar a conformidade da documentacéo exigida no processo de
concessao de Bolsas;

9.7.5. Manter, sob sua guarda, os documentos relacionados a execucdo do
Programa de Bolsas do Consorcio Pesquisa Café;

9.7.6. Manter informagoes cadastrais atualizadas dos beneficiarios do
Programa de Bolsas do Consoércio Pesquisa Café.

9.8. Compete ao Conselho Diretor do Consércio Pesquisa Café

9.8.1. Aprovar os critérios, procedimentos e valores dos beneficios do
Programa de Bolsas do Consorcio Pesquisa Café.

Casos omissos aos Critérios e Procedimentos do Programa de
Bolsas do Consoércio Pesquisa Café serdo tratados junto a Chefia
Geral da Embrapa Café.
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ANEXO

Tabela de modalidades, niveis e
valores, do Programa de Bolsas do
Consoércio Pesquisa Café

Treinamento Estudante do curso de
. Ensino Médio Ensino Médio e/ou técnico 400,00
Trelna]me.:nto (TEM) profissionalizante
em Técnicas
de Laboratério Capacitacao
e Campo na Técnica Curso de Ensino Médio
Cafeicultura de Ensino e/ou curso técnico 1.100,00
Médio profissionalizante
(CPT)
Iniciacao
Cientifica ESt”da':;‘;S: ‘;‘:)r” de 430,00
Capacitagao
Graduagao de
proﬁss.lonal Profissional técnico graduado 1.350,00
técnico
graduado
(CPG)
Estudante de Mestrado,
Mestrado \.llsandONa eIabolragao de 1.400,00
(DCIM-T1) dissertacao relacionada ao
setor cafeeiro
Desenvolvimento Mestrado Mestre em area relacionada ao
. 1.500,00
Cientifico e (DCIM-2) setor cafeeiro
Inovacao Estudante de Doutorado,
Doutorado . . -
visando a elaboracdo de tese 1.800,00
(DCID-1) ) .
relacionada ao setor cafeeiro
Doutorado Doutor em area relacionada ao 2.000,00

(DCID-2) setor cafeeiro
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Retencao de

Profissional aposentado e/ou
sem vinculo empregaticio, que
esteja atuando em atividades
imprescindiveis a continuidade
da programacéao de pesquisa
e transferéncia de tecnologia
em instituicdes integrantes do

Consorcio Pesquisa Café, com
experiéncia profissional em
cafeicultura acima de 10 (dez)
anos ou, no minimo, 6 (seis)
anos de mestrado completo
e significativa producao
cientifica.

3.800,00

Competéncias

(PDTIC)

Produtividade em

Desenvolvimento

Tecnoldgico e
Inovacgao
Lider
(PDTIL)

Profissional aposentado e/
ou sem vinculo empregaticio,
lider de projeto em vigéncia
na Programacdo de Pesquisa
e Desenvolvimento,
Transferéncia de Tecnologia
e Comunicacdo do Consércio
Pesquisa Café; com experiéncia
profissional em cafeicultura ou
em areas afins acima de 15
(quinze) anos e, no minimo,
10 (dez) anos de doutorado
completo e significativa
producéo cientifica e
reconhecida lideranca em sua
area de conhecimento.

5.200,00
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